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1. TOIMINIMI JA KOTIPAIKKA

Osuuskunnan toiminimi on Alajarven Puhelinosuuskunta ja kotipaikka Alajarvi.
2. TOIMIALA

Osuuskunnan toimialana ja tarkoituksena on jaseniaan palvellen joko itse taikka
osittain tai kokonaan omistamiensa yritysten valityksella (jaliempana: osuuskunnan
omistama yritys) harjoittaa Suomessa ja/tai ulkomailla yleista tele- ja viestintatoimintaa,
kaapelilahetystoimintaa, tele- ja viestintatoimintaan liittyvaa suunnittelua, asennus- ja
huoltotoimintaa sekd tavaroiden ja palvelusten kauppaa, tele- ja viestintatoimintaa
palvelevaa muuta liiketoimin-taa, kuten kehitys- ja tutkimustoimintaa seka
sijoitustoimintaa. Osuuskunnan palveluksia voivat kayttaa hyvakseen myds muut kuin
osuuskunnan jasenet, mikali hallitus ei toisin paata.

3. JASENEKSI LITTYMINEN

Osuuskunnan jaseniksi voivat liittya luonnolliset henkil6t, yhteisot ja saatiot.
Osuuskunnan jasenyytta haetaan kirjallisesti hallitukselta. Hallitus paattaa hakemusten
hyvaksymisesta tai hyvaksymismenettelysta ja hyvaksymisen edellytyksista.

Jasenyyden hyvaksymisen edellytyksena on aina

a) se, ettd hakijalla on osuuskunnan tai osuuskunnan omistaman yrityksen yleisen
verkon liittyma,

b) se, ettd hakija on 12 kuukauden ajan keskeytyksetta kayttanyt ja edelleen kayttaa
tallaista littymaa vahintdan siten, ettd siitd osuuskunnalle tai osuuskunnan
omistamalle yritykselle maksettavat vahimmaismaksut on suoritettu asianmukaisesti
ja

c) se, ettd han on hankkinut oikeuden osuuskunnan vapaaehtoiseen osuusmaksuun
tai lisdosuusmaksuun.

Jasenyys voidaan aina evata, jos siihen on osuuskunnan toiminnan laadun tai
laajuuden vuoksi tai muusta syysta erityista aihetta.

4. JASENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN, OSUUSKUNNAN
KUITTAUSOIKEUS JA OSUUDEN SIIRTAMINEN

Jasenyytta ei voida luovuttaa toiselle. Jasen voi erota osuuskunnasta ilmoittamalla siita
kirjallisesti hallitukselle. Jos jasen siirtdaa kaikki osuusmaksunsa toiselle, on talla sama
vaikutus kuin eroilmoituksella.

Jasen voidaan erottaa osuuskunnasta, mikali



1) jasen ei enda tayta osuuskunnan saantdjen kohdassa 3 mainittuja jasenyyden
edellytyksia,

2) jos jasen ei saamastaan varoituksesta huolimatta taytd velvoitteitaan
osuuskunnalle tai osuuskunnan omistamalle yritykselle,

3) jos jasen aiheuttaa osuuskunnalle tai osuuskunnan omistamalle yritykselle
huomattavaa vahinkoa tai muutoin toimii osuuskunnan tai sen omistaman
yrityksen etujen ja tarkoitusperien vastaisesti, tai

4) jos erottamiselle on muu osuuskuntalaissa tarkoitettu syy.

Jasenen erottamisesta paattaa hallitus. Erotettu jasen voi vaatia erottamispaatoksensa
siirtamista ratkaistavaksi osuuskunnan kokouksessa, jonka paatosta voidaan moittia
valimiesoikeudessa.

Jasen voi siirtda osuusmaksunsa toiselle. Jasenelld on oikeus vaatia osuutensa
muuntamista lisdosuudeksi siten, etta jasenen oikeus muunnettavaan osuuteen ja siita
suoritettuun maksuun lakkaa. Siirrosta tai muuntamisvaatimuksesta osuuskunnalle
tehdylla kirjallisella ilmoituksella on sama vaikutus kuin jos siirtgja olisi ilmoittanut
eroavansa osuuskunnasta tai vahentavansa osuuksiensa lukumaaraa.

5. KUOLLEEN JASENEN OIKEUDENOMISTAJA

Kuolleen jasenen oikeudenomistajalla, jolle oikeus tdman osuusmaksuun on siirtynyt,
on oikeus jaseneksi paasemiseen, mikali edellytykset jasenyyden saamiseen muutoin
ovat olemassa. Oikeudenomistajan, joka haluaa kayttaa tata oikeuttaan, on ilmoitettava
siitd osuuskunnalle vuoden kuluttua kuolinpaivasta.

6. OSUUDET JA OSUUSMAKSU

Jasenen tulee liittyessaan suorittaa sadan (100) euron suuruinen osuusmaksu.
Jasenella voi lisaksi olla yksi tai useampia vapaaehtoisia osuuksia tai lisaosuuksia
siten kuin naissa saannoissa ja osuuskuntalaissa saadetaan.

Osuus, vapaaehtoinen osuus ja lisdosuus voidaan hankkia ja maksaa muuntamalla
vastaavan maarainen taysin maksettu osuus, vapaaehtoinen osuus tai lisdosuus
toisenlaiseksi osuudeksi siten, ettd oikeus muunnettavaan osuuteen ja siita
suoritettuun maksuun lakkaa, mikali sanotun osuuslajin hankkiminen on muutoin
osuuskunnan saantojen ja osuus-kuntalain mukaista.

Osuuskunnalla on oikeus kuitata eroavalle jasenelle palautettavista maksuista
jasenelta olevat eraantyneet saatavansa.



7. VAPAAEHTOISET OSUUDET

Osuuskunta voi antaa vapaaehtoisia osuuksia jasenilleen. Jasen voi siirtaa
vapaaehtoisen osuutensa toiselle. Siirronsaajalla on oikeus rekisterdida saantonsa,
mikali siirronsaajalla on osuuskunnan saantdjen ja osuuskuntalain mukaan oikeus
saada vapaaehtoinen osuus. Vapaaehtoinen osuus tuottaa siirronsaajalle samat
oikeudet ja velvollisuudet kuin osuuskunnan osuus, ei kuitenkaan aanioikeutta
osuuskunnan kokouksessa.

Vapaaehtoisia osuuksia on enintdan 1500 kappaletta. Osuuskunnan kokous voi
valtuuttaa hallituksen paattdmaan vapaaehtoisten osuuksien antamisesta. Lisaksi
hallitus paattaa vapaaehtoisten osuuksien antamisesta jasenille hakemisjarjestyksessa
seuraavassa kappaleessa tarkoitettujen edellytysten tayttyessa.

Vapaaehtoinen osuus on jasenelle hakemuksesta annettava, mikali

1) jasenellda on useampia osuuskunnan tai osuuskunnan tytaryritysten yleisen
verkon liittymia,

2) jasen on hallituksen vahvistamaan maarapaivaan mennessa 12 kuukauden ajan
kayttanyt ja edelleen kayttda naita liittymia vahintdan siten, ettd niista
osuuskunnalle tai osuuskunnan omistamalle yritykselle maksettavat
vahimmaismaksut on suoritettu asianmukaisesti,

3) jasenellda on omistuksessaan useampia osuuskunnan osuusmaksuja tai
lisdosuuksia,

4) jasen ilmoittaa haluavansa muuntaa nama lisdosuudet, osuusmaksut tai osan
niistd vapaaehtoisiksi osuuksiksi siten, etta jasenen ilmoittamat osuusmaksut ja
lisdosuusmaksut katsotaan kaytetyiksi haettujen vapaaehtoisten osuuksien
maksamiseen, ja

5) muuntamisen tuloksena jasenelld on yhteensa enintddan sama maara osuuksia
ja vapaaehtoisia osuuksia kuin hanella on edella saantdjen kohdassa 3
tarkoitettuja liittymia.

Vapaaehtoinen osuus on maksettava yhdessa erassa hankintahetkella joko
muuntamalla naissa saanndissa tarkoitetuin tavoin taikka hallituksen niin paattaessa
rahana. Vapaaehtoisen osuuden nimellisarvo (vapaaehtoinen osuusmaksu) on sata
(100) euroa.

Mikali osuuskunta muutetaan osakeyhtioksi, vapaaehtoinen osuus tuottaa samat
oikeudet osakeyhtion osakkeisiin kuin osuuskunnan osuuskin, jolloin osakeyhtion
osakkeet voidaan jakaa jasenille myds muuten kuin paaluvun mukaisessa suhteessa.
Mikali osuuskunta asetetaan selvitystilaan tai paatetaan poistaa rekisterista ilman
selvitysmenettelya, vapaaehtoinen osuus tuottaa samat oikeudet osuuskunnan
saastoon kuin osuuskunnan osuuskin, jolloin saastd voidaan jakaa jasenille myds
muuten kuin paaluvun mukaisessa suhteessa.



Osuuskunnan kokouksella on oikeus paattdaa vapaaehtoisten osuuksien lukumaaran
vahentamisesta palauttamalla osuusmaksu sen omistajalle siina tapauksessa, etta
osuusmaksun jasenluetteloon merkitty omistaja ei ole neljan kuukauden aikana
kayttanyt osuutensa ja vapaaehtoisten osuuksiensa yhteismaaraa vastaavaa
lukumaaraa osuuskunnan tai sen omistaman yrityksen yleisen verkon liittymia tai
jasenellda ei saantdjen mukaan enaa olisi oikeutta saada vapaaehtoista osuutta
osuuskunnalta. Muuten palautuksesta noudatetaan, mita jaljempana on osuusmaksun
palautuksesta maaratty.

Jasenella ei ole velvollisuutta ottaa vapaaehtoisia osuuksia. Jasenella on oikeus vaatia
vapaaehtoinen osuutensa muunnettavaksi lisaosuudeksi siten, etta jasenen oikeus
muunnettavaan vapaaehtoiseen osuuteen ja siita suoritettuun maksuun lakkaa.

8. LISAOSUUDET

Osuuskunta voi antaa lisaosuuksia myods muille kuin jasenille. Lisdosuus voidaan
siirtda toiselle. Kaikki lisdosuudet tuottavat yhtalaiset oikeudet. Lisdosuuteen ei liity
aanioikeutta osuuskunnan kokouksessa, eika oikeutta uusiin osuuksiin, vapaaehtoisiin
osuuksiin, lisaosuuksiin tai sijoitusosuuksiin taikka rahastokorotuksiin eika oikeutta
purkautuvan osuuskunnan saastoon.

Lisdosuuksia on vahintaan yksi ja enintaan 1 500 kappaletta. Osuuskunnan kokous voi
valtuuttaa hallituksen paattamaan lisdosuuksien antamisesta. Lisdosuus on
maksettava yhdessa erassa hankintahetkelld joko muuntamalla nadisséd saannoissa
tarkoitetuin tavoin taikka hallituksen niin paattaessa rahana. Lisdosuuden nimellisarvo
(lisdosuusmaksu) on sata (100) euroa.

Lisaosuudelle voidaan maksaa osuuskunnan ylijgamasta korkoa jallempana saantojen
kohdassa 11 tarkoitettujen edellytysten tayttyessa. Mahdollinen korko voi poiketa
osuuksille ja vapaaehtoisille osuuksille maksettavasta korosta. Mahdollinen korko
eraantyy maksettavaksi vuosittain 30.6. jalkikateen. Lisaosuuteen ei liity muuta oikeutta
osuuskunnan ylijgamaan.

Mikali osuuskunta sulautuu toiseen osuuskuntaan, lisdosuus tuottaa samat oikeudet
vastaanottavassa osuuskunnassa. Mikali osuuskunta jakautuu, lisdosuus tuottaa samat
oikeudet siind osuuskunnassa, joka jatkaa osuuskunnan harjoittaman toiminnan
paaosaa. Mikali osuuskunta muutetaan osakeyhtioksi, lisdosuuden voimassaolo
paattyy ja lisaosuusmaksu eraantyy palautettavaksi. Mikali osuuskunta asetetaan
selvitystilaan tai  konkurssiin, taikka paatetdan poistaa rekisterista ilman
selvitysmenettelyd, lisdosuuden voi-massaolo paattyy ja lisdosuusmaksu eraantyy
palautettavaksi ennen muita osuusmaksuja siltéa osin kuin varat palautukseen riittavat.

Osuuskunnan  kokouksella on oikeus paattaa lisdosuuksien lukumaaran,
lisaosuusmaksun tai siita osuuskunnalle maksetun maaran alentamisesta siten, etta



palautukseen kaytetaan osuuskunnan jakokelpoista ylijadmaa, jota ei ole paatetty
jakaa jasenille tai muulla tavoin. Muuten palautuksesta noudatetaan, mita jaljempana
on osuusmaksun palautuksesta maaratty.

Jasenella tai kolmannella ei ole velvollisuutta ottaa lisaosuuksia. Osuuskunnalla on
oikeus kuitata palautettavista lisdosuusmaksuista niiden haltijalta olevat eraantyneet
saatavansa.

9. YLIMAARAINEN MAKSU JASENLAINANA

Osuuskunnan kokous voi paattaa ylimaaraisen maksun kantamisesta jasenilta lainana
osuuskunnan vakavaraisuuden parantamiseen osuuskunnan toiminnan aikana.
Ylimaarainen maksu on maarattava kannettavaksi yhdenvertaisuutta noudattaen
jasenien suorien liittymien perusteella ja niiden mukaisessa suhteessa. Laina voidaan
kunkin tilikauden aikana maarata jasenen suoritettavaksi yhtena tai useampana erana,
yhteensa enintaan jasenella olevien osuuksien nimellisarvon kaksinkertainen maara.

Lainaerat palautetaan jasenille aikaisintaan vuoden ja viimeistaan kymmenen vuoden
kuluttua sen tilikauden paattymisesta lukien, jolloin kukin lainaera on jaseniltd kannettu.
Jos kuitenkin jasenyys lakkaa sitd ennen, saa jasen lainan takaisin samalla kertaa kuin
osuusmaksunsa. Laina saadaan palauttaa samoin yleisin edellytyksin kuin
osuusmaksu. Tassa pykalassa mainituin rajoituksin on osuuskunnan kokouksen
paatettavissa, paljonko, milla perusteella, minka ajan kuluessa ja milla ehdoilla lainaa
kulloinkin jasenilta kanne-taan ja jasenille palautetaan. Muutoin maaraa lainasta
hallitus.

10.VARARAHASTO

Osuuskunnalla on toiminnan varmentamiseksi vararahasto, jota kartutetaan niin
suureksi, etta se vastaa vahintaan sadasosaa osuuskunnan taseen loppusummasta,
kuitenkin vahintdan 2 500 euroa. Niin kauan kuin vararahasto ei nouse edella
mainittuun vahimmaismaaraan, siirretaan siihen sellainen osa vuotuisesta ylijaamasta
kuin naiden saantdjen kohdassa 11 maarataan.

Osuuskunnalla voi vararahaston lisaksi olla muitakin rahastoja.

11.YLIJAAMA

Vuotuisesta ylijgamasta, sen jalkeen, kun siita on vahennetty edellisten tilikausien
tappio, on siirrettava vahintaan kahdeskymmenesosa vararahastoon, kunnes
vararahasto on kas-vanut tayteen maaraansa.

Tappioiden kattamisen ja vararahastosiirron jalkeen osuuskunnan kokous voi paattaa
osuuskuntalain mukaisen jakokelpoisen ylijgaman jakamisesta jasenille ja



lisaosuuksien haltijoille, kuitenkin enintdan hallituksen ehdottaman tai hyvaksyman
maaran. Yhden tilikauden aikana voidaan paattaa jakaa enintaan edellisen tilikauden
aikana syntynyt jakokelpoinen ylijaama.

Ylijaamaa voidaan jakaa korkona edellisen tilikauden loppuun mennessa maksetulle
osuusmaksulle, vapaaehtoiselle osuusmaksulle ja lisdosuusmaksulle.

Edella tarkoitetun koronmaksupaatoksen jalkeen tai koron sijasta ylijagamaa voidaan
paattaa jakaa jasenille edella mainituin rajoituksin sen mukaan, miten jasenet ovat
paattyneen tilikauden aikana kayttaneet osuuskunnan tai sen omistaman yrityksen
palveluita. Ylijgamaa voidaan rahastokorotuksena jakaa myos jasenten lukumaaran
mukaisessa suhteessa.

Suoritettavaa maksua voidaan kayttaa osuuskunnan vastasaatavien maksamiseen.

12.0SUUSMAKSUN PALAUTUS, LYKATTY PALAUTUS JA NOPEUTETTU
PALAUTUS

Jasenyyden paattyminen osuuskunnassa oikeuttaa saamaan osuusmaksun takaisin.

Osuusmaksusta palautettava maara on osuusmaksusta maksettavalle maaralle
laskettava osuus palautukseen kaytettavissa olevasta omasta paaomasta.
Rahastokorotus luetaan maksetuksi maaraksi. Palautukseen kaytettavissa oleva oma
paaoma ja osuusmaksusta palautettava maara lasketaan sen tilikauden tilinpaatoksen
perusteella, jonka aikana jasenyys paattyi. Palautettava maara suoritetaan vuoden
kuluttua tilikauden paattymisesta, mutta mikali palautettava osuusmaksu on maksettu
osittain tai kokonaan rahastokorotuksella palautettava maara suoritetaan kahden
vuoden kuluttua tilikauden paattymisesta. Osuusmaksun palautuksen lykkaysajalla
sovelletaan entiseen jaseneen samoja oikeuksia ja velvollisuuksia osuuskunnassa kuin
lain maarittelemassa vuoden palautusmenettelyssa. Osuusmaksun palautus katsotaan
suoritetuksi, kun palautettava maara on nostettavissa osuuskunnassa

Jasen voi saada osuusmaksun palautettua palautusperusteen syntyhetkeen
perustuvassa aikajarjestyksessa jakokelpoisen ylijgaman rajoissa 60 paivan kuluessa
jasenyyden paatyttya, mikali hallitus niin paattda taikka on valtuuttanut jonkun
osuuskunnan henkildkuntaan kuuluvan niin toimimaan. Palautus maksetaan jasenen
erotessaan ilmoittamalle tilille taikka muulla sopivalla tavalla. Kunkin tilinpaatdoksen
perusteella nopeutetusti palauttavien osuusmaksujen enimmaismaara on 10 prosenttia
tilinpaatoksen mukaisesta osuuspaaomasta.

13.O0SUUSKUNNAN KOKOUS



Osuuskunnan varsinainen kokous pidetaan hallituksen maaraamana paivana ennen
toukokuun loppua. Ylimaarainen osuuskunnan kokous pidetaan, milloin hallitus katsoo
sen tarpeelliseksi tai milloin se muutoin on lain mukaan pidettava.

Kokoukset pidetaan osuuskunnan kotipaikassa. Kokouksessa kullakin jasenella on yksi
aani. Jasenen aanioikeutta saa valtuutettuna kayttda vain jasenen aviopuoliso. Sama
henkilo voi valtakirjan nojalla kayttaa enintdan kahden yhteisdjasenen aanioikeutta.

Aanestys osuuskunnan kokouksessa toimitetaan avoimesti, mutta vaalit toimitetaan,
suljetuin lipuin, jos yksikin Iasna olevista aanioikeutetuista sita vaatii.

Osuuskunnan varsinaisessa kokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1) valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjan tarkastajaa ja
kaksi aanten laskijaa

2) todetaan, onko kokouskutsu toimitettu saantdjen maaraamalla tavalla ja onko
kokous muutoin laillinen

3) esitetdaan tilinpaatés ja mahdollinen konsernitilinpaatds, joka kasittaa
toimintakertomuksen, tuloslaskelman ja taseen liitetietoineen, seka
tilintarkastuskertomus

4) paatetaan tilinpaatdksen ja mahdollisen konsernitilinpaatoksen vahvistamisesta

5) paatetdaan vastuuvapauden myodntamisesta hallitukselle ja toimitusjohtajalle
seka muusta toimenpiteesta, johon tilikauden hallinto ja tilinpaatos antavat
aihetta

6) paatetaan ylijaaman kayttamisesta tai toimenpiteesta, johon vahvistettu tappio
antaa aihetta

7) maarataan hallituksen puheenjohtajan ja jasenten palkkiot, matka- ja muiden
korvausten perusteet seka tilintarkastajien palkkiot  seuraavaksi
kalenterivuodeksi

8) valitaan tarvittavat jasenet hallitukseen

9) valitaan joko tilintarkastusyhteis6 tai vahintaan kaksi tilintarkastajaa ja heille
varamiehet tarkastamaan seuraavan tilikauden hallintoa ja tileja. Yhden
tilintarkastajan ja hanen varamiehensa tulee olla keskuskauppakamarin tai
kauppakamarin hyvaksyma tilintarkastaja.

10) kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

14.KOKOUSKUTSU

Kutsu osuuskunnan kokoukseen toimitetaan jasenille vahintdan seitseman (7) paivaa
ennen kokoukseen ilmoittautumispaivaa ilmoituksella, joka julkaistaan ainakin yhdessa
jasenten keskuuteen runsaasti leviavassa, hallituksen maaraamassa sanomalehdessa,
paitsi milloin kutsu on osuuskuntalain mukaan toimitettava toisin. Jasenen on
ilmoittauduttava osuuskunnan kokoukseen viimeistdaan kokouskutsussa mainittuna
paivana, joka voi olla aikaisintaan viisi (5) paivaa ennen kokousta.



15.HALLITUS

Osuuskuntaa edustaa ja sen hallinnosta sekda toiminnan asianmukaisesta
jarjestamisesta huolehtii hallitus, ellei sdanndissa ole toisin maaratty. Hallitukseen
muodostavat kuusi (6) varsinaista ja kolme (3) varajasenta. Varsinaiset jasenet valitaan
toimiinsa kolmeksi vuo-deksi kerrallaan ja varajasenet vuodeksi kerrallaan.

Hallituksen jasenista eroaa vuosittain kolmannes, aluksi arvan mukaan ja sitten
vuorottain. Hallitukseen voidaan valita vain osuuskunnan jasen tai henkild, joka on
oikeutettu joko yksin tai yhdessa toisen kanssa toimimaan osuuskunnan jasenena
olevan suomalaisen yhteisdn tai saation puolesta. Osuuskunnan palveluksessa oleva
ei voi olla hallituksen jasen. Hallituksen jasenen kotipaikan tulee olla osuuskunnan
palvelualueella. Hallitukseen valittava henkild ei saa valintahetkella olla tayttanyt 65
vuotta.

Hallitus  valitsee  keskuudestaan puheenjohtajan  ja  varapuheenjohtajan
kalenterivuodeksi kerrallaan. Hallitus on paatosvaltainen puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan ja kolmen jasenen ollessa saapuvilla. Asiaa ei saa kuitenkaan
ottaa kasiteltavaksi, ellei mikali mahdollista, kaikille hallituksen jasenille ole varattu
tilaisuutta osallistua asian kasittelyyn. Hallituksen kokouksessa asiat paatetaan
yksinkertaisella danten enemmistolld. Aanten mennessa tasan voittaa se mielipide,
johon puheenjohtaja on yhtynyt.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tarpeen vaatiessa tai, jos hallituksen jasen
tai toimitusjohtaja sita vaatii, ja kasittelee muun muassa seuraavat asiat:

1) paattda osuuskunnan strategisista paamaaristda ja oleellisista panostuksista
seka organisaation olennaisesta muuttamisesta

2) ottaa ja erottaa toimitusjohtaja ja maaraa hanen palkkausehtonsa seka maaraa,
kuka toimii toimitusjohtajan varamiehena hanen ollessaan estyneena

3) paattaa osuuskunnan suhteista muihin yhteisoihin

4) huolehtii, ettd osuuskunnan ja mahdollisen konsernin kirjanpito ja varainhoidon
valvonta on asianmukaisesti jarjestetty seka laati tilinpaatoksen ja tekee
ehdotuksen osuuskuntakokoukselle yli-/alijaaman kasittelysta

5) paattaa velan ottamisesta seka takaussitoumusten ja muiden vakuuksien
antamisesta seka kiintean omaisuuden hankkimisesta ja luovuttamisesta

6) vahvistaa osuuskunnan ja konsernin taloussuunnitelman

7) antaa prokuraoikeuden osuuskunnan toiminimen kirjoittamiseen

8) kutsuu osuuskunnan kokouksen koolle ja maaraa ne sanomalehdet, joissa
kokouskutsu julkaistaan

9) paattaa osuuskunnan tarjoamista palveluista ja toimitusehdoista seka
palvelumaksuista tai niiden hinnoitteluperusteista

10) kasittelee muita hallituksen toimivaltaan kuuluvia ja sen toimenpiteitd vaativia
asioita.
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16. TOIMITUSJOHTAJA

Osuuskunnalla on toimitusjohtaja, jonka tehtavana on huolehtia osuuskunnan
toiminnan valittomasta johtamisesta ja kehittamisesta lakien, naiden saantojen ja
hallituksen anta-mien ohjeiden mukaisesti.

17.TOIMINIMEN KIRJOITTAMINEN

Osuuskunnan toiminimen kirjoittavat toimitusjohtaja ja hallituksen puheenjohtaja yksin
tai kaksi muuta hallituksen jasenta yhdessa.

Hallitus voi antaa prokuran tarpeen mukaan yhdelle tai useammalle henkildlle siten,
etta prokuristit kirjoittavat toiminimen kaksi yhdessa tai kukin erikseen yhdessa
hallituksen jonkun jasenen kanssa.

18. TILIKAUSI, TILINTARKASTUS

Osuuskunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatés- ja siihen liittyvat asiakirjat on
jatettava ennen toukokuun loppua ja viimeistaan kuukautta ennen osuuskunnan
varsinaista kokousta tilintarkastajille tarkastettavaksi. Tilintarkastajien tulee vahintaan
kahta viikkoa ennen osuuskunnan varsinaista kokousta antaa hallitukselle
osuuskunnan kokoukselle osoitettu, kirjallinen kertomuksensa toimittamastaan
osuuskunnan ja mahdollisen konsernin tilinpaatdksen, kirjanpidon ja hallinnon
tarkastuksesta.

19.VAROJEN JAKAMINEN OSUUSKUNNAN PURKAUTUESSA

Jos osuuskunta puretaan, jaetaan omaisuuden saasto jasenten kesken osuuksien ja
vapaaehtoisten osuuksien lukumaaran perusteella.

20.VALIMIESMENETTELY

Riidat toiselta puolen osuuskunnan ja toiselta puolen hallituksen tai niiden jasenten,
toimitusjohtajan, osuuskunnan muun edustajan, tilintarkastajan, selvitysmiehen tai
osuuskunnan jasenen valilld ratkaistaan valimiesmenettelyd noudattaen niin kuin
osuuskuntalaissa ja valimiesmenettelyssa annetussa laissa saadetaan. Mainitut riidat,
joiden peruste on syntynyt henkilon toimiessa edella tarkoitetussa asemassa,
ratkaistaan samassa jarjestyksessa siinakin tapauksessa, etta henkild ei toimi enaa
tassa asemassa asian vireille tullessa.
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21.SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Osuuskunnan kokous voi muuttaa naitd saantéja yhdessda kokouksessa kaksi
kolmasosaa (2/3) enemmistolla &anestykseen osallistuneista aanista, ellei
osuuskuntalain pakottavissa saannoksissa toisin maarata.

22.YLEISMAARAYS
Mikali naissa saannodissd ei toisin maarata, noudatetaan voimassa olevaa

osuuskuntalakia.

Saanndét on hyvaksytty osuuskunnan kokouksessa 09.12.2003 sekd merkitty
kaupparekisteriin 13.01.2004



