JAPO osk saannot

1 § Toiminimi ja kotipaikka
Osuuskunnan toiminimi on JAPO osk ja kotipaikka Alajarvi.

2 § Osuuskunnan toiminnan tarkoitus ja toimiala

Osuuskunnan toiminnan tarkoituksena on jasenten talouden tai elinkeinon tukemiseksi
harjoittaa taloudellista toimintaa siten, etta jasenet kayttavat osuuskunnan tarjoamia
palveluita. Osuuskunta voi jarjestaa palvelut myods tytar- tai osakkuusyrityksen tai muun
maarittelemansa sopimuskumppanin valityksella.

Osuuskunnan toimialana on harjoittaa joko itse tai tytar- tai osakkuusyritysten tai muun
maarittelemansa sopimuskumppanin avulla yleista teletoimintaa seka tarjota tietoliikenne-
ja ICT-palveluja. Osuuskunta voi suunnitella, rakentaa ja yllapitaa televiestinnan verkkoja.
Osuuskunta voi tarjota teletoimintaan seka tietoliikenne- ja ICT-palveluihin liittyvia laitteita
seka harjoittaa naihin toimintoihin liittyvaa tai niita tukevaa konsultointia, tutkimus-, kehitys-
ja tarkastustoimintaa tai muuta niihin liittyvaa liiketoimintaa seka harjoittaa alan
kehitystoimintaa, konsultointia, jarjestelmien ja laitteiden valmistusta, asentamista ja
kauppaa.

Osuuskunta voi omistaa ja vuokrata kiinteistdja sekad omistaa arvopapereita ja muuta
irtainta omaisuutta ja harjoittaa arvopaperikauppaa ja yhtion toimialaa tukevaa sijoitus- ja
rahoitustoimintaa. Osuuskunnan palveluja saavat kayttaa muutkin kuin jasenet.

3 § Jaseneksi liittyminen
Osuuskunnan jaseniksi voivat liittya osuuskunnan palveluita kayttavat luonnolliset henkilot,
yhteisot ja saatiot.

Osuuskunnan jasenyytta haetaan kirjallisesti hallitukselta. Hallitus paattaa hakemusten
hyvaksymisesta tai hyvaksymismenettelysta ja hyvaksymisen edellytyksista. Jasenyys
alkaa, kun hakemus on hyvaksytty.

Jaseneksi hyvaksymisen edellytyksena on, etta hakija tayttdad osuuskunnan saanndissa
asetetut jasenyyden edellytykset. Edellytyksena on lisaksi, etta hakijalla on hallituksen
kulloinkin maarittelema internet-yhteyden mahdollistava liittyma taikka etta hakija kayttaa
muuta hallituksen kulloinkin maarittelemaa palvelua.

4 § Kuolleen jasenen oikeudenomistaja

Kuolleen jasenen oikeudenomistajalla, jolle oikeus tdman osuusmaksuun on siirtynyt, on
oikeus jaseneksi paasemiseen, mikali edellytykset jasenyyden saamiseen muutoin ovat

olemassa. Oikeudenomistajan, joka haluaa kayttaa tata oikeuttaan, on ilmoitettava siita

osuuskunnalle vuoden kuluessa kuolinpaivasta.

5 § Jasenyyden paattyminen

Jasen voi erota osuuskunnasta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle. Eroilmoitus

katsotaan osuuskunnalle toimitetuksi, kun se on annettu tiedoksi hallituksen jasenelle,
toimitusjohtajalle tai muulle henkilOlle, jolla on yksin tai yhdessa toisen kanssa oikeus



edustaa osuuskuntaa. Jasenyys paattyy myads, jos jasen irtisanoo tai siirtda kaikki
omistamansa osuudet.

Jasen voidaan erottaa osuuskunnasta, jos jasen

1. lakkaa kayttamasta 3 § 3 momentissa tarkoitettua liittymaa tai palvelua,

2. laiminlyo jasenyydesta tai osuuskunnan tai sen tytar- tai osakkuusyhtion tai
sopimuskumppanin palveluiden kaytosta aiheutuvat maksut,

3. aiheuttaa osuuskunnalle taikka sen tytar- tai osakkuusyhtidlle taloudellista tai muuta
vahinkoa tai muutoin toimii osuuskunnan tarkoitusperien vastaisesti tai levittaa
osuuskunnan taikka sen tytar- tai osakkuusyhtioiden mainetta vahingoittavaa tietoa
tai vaikeuttaa omalla toiminnallaan osuuskunnan taikka sen tytar- tai
osakkuusyhtididen hallinnon tyoskentelya

Jasenen erottamisesta paattaa hallitus. Jasenelle on toimitettava kirjallinen ilmoitus
erottamisperusteesta ja paatoksen tekevasta hallituksen kokouksesta vahintaan kuutta
viikkoa ennen kokousta. lImoitus on toimitettava jasenelle jasenluetteloon merkittyyn tai
muuten osuuskunnan tiedossa olevaan osoitteeseen. Erotetulla jasenella on oikeus vaatia
erottamispaatoksen siirtdmista osuuskunnan kokouksen paatettavaksi. Siirtoa koskeva
kirjallinen vaatimus on toimitettava tiedoksi osuuskunnan hallituksen jasenelle,
toimitusjohtajalle tai muulle henkildlle, jolla on yksin tai yhdessa toisen kanssa oikeus
edustaa osuuskuntaa kuukauden kuluessa siita, kun erottamispaatoksesta on kirjallisesti
ilmoitettu erotetulle hanen jasenluetteloon merkittyyn tai muutoin osuuskunnan tiedossa
olevaan osoitteeseen. Hallituksella on oikeus omasta aloitteestaankin siirtaa asia
osuuskunnan kokouksen paatettavaksi. Erotettu voi antaa erottamista koskevan
paatoksen valimiesmenettelyn ratkaistavaksi siten kuin jaliempana saantdjen 24 §:ssa
maarataan riitojen kasittelemisesta valimiesmenettelyssa.

6 § Jasenluettelo

Hallituksen on pidettava osuuskunnan jasenista ja entisista jasenista aakkosellista
luetteloa siten kuin osuuskuntalaissa maarataan. Jos osuuskunnan osuuksia voivat
merkita myos muut kuin jasenet, myos tallaiset omistajat on merkittava luetteloon.
Jasenluetteloon merkittavista tiedoista ja jasenluettelon julkisuudesta saadetaan
osuuskuntalaissa.

7 § Jasenosuus ja osuuden ottamisvelvollisuus

Jasenen on merkittava jaseneksi liittyessaan yksi jasenosuus. Lisaksi jasenella on oikeus
merkita yksi jasenosuus jokaista kaytdssaan olevaa 3 § 3 momentissa tarkoitettua
littymaa tai palvelua kohti.

Jasenosuuden nimellisarvo (osuusmaksu) on sata (100) euroa. Osuuden merkintahinta voi
poiketa osuuden nimellisarvosta. Merkintahinnan tulee kuitenkin aina olla vahintaan
osuuden nimellisarvo. Osuudesta osuuskunnalle maksettavasta merkintahinnasta ja
maksuehdoista paattaa osuuskunnan kokous tai osuuskunnan kokouksen valtuuttamana
osuuskunnan hallitus.

Osuuden merkintahinta merkitdan kokonaisuudessaan osuuspaaomaan, ellei
osuuskunnan kokous tai hallitus osuuskunnan kokouksen valtuuttamana toisin paata.
Osuuden merkintahinnasta on vahintdan osuusmaksua vastaava maara merkittava
osuuspaaomaan.



8 § Tuotto-osuus
Osuuskunta voi antaa tuotto-osuuksia. Tuotto-osuuksia voidaan antaa myos muille kuin
jasenille. Tuotto-osuuden nimellisarvo (osuusmaksu) on sata (100) euroa.

Jaljempana 9 §:ssa tarkoitettua osuuksien muuntamista lukuun ottamatta tuotto-osuuksien
antamisesta paattaa osuuskunnan kokous tai hallitus osuuskunnan kokouksen
valtuuttamana.

Tuotto-osuus tuottaa oikeuden osuuskunnan ylijgamaan ja oikeuden osuudesta maksetun
merkintahinnan palautukseen osuus irtisanottaessa. Osuuskunnan sulautuessa,
jakautuessa, muutettaessa osuuskunta osakeyhtioksi tai jos osuuskunta puretaan, tuotto-
osuus ei tuo muuta oikeutta kuin oikeuden siitd maksetun merkintahinnan palautukseen.
Jasenella tai muulla tuotto-osuuden omistajalla on milloin tahansa oikeus irtisanoa tuotto-
OSuus.

9 § Osuuksien muuntaminen

Jos jasen irtisanoo 3 § 3 momentissa tarkoitetun liittyman tai palvelun eika eroa
osuuskunnasta tai irtisano jasenosuutta, jasenosuus muunnetaan ilman eri paatosta
tuotto-osuudeksi. Tuotto-osuus voidaan muuntaa jasenen tai muun tuotto-osuuden
omistajan vaatimuksesta jasenosuudeksi, jos jasen tai omistaja ottaa kayttédénsa 3 § 3
momentissa tarkoitetun littyman tai palvelun.

10 § Osuuden palautus

Jasenyyden paattyessa jasenelle, osuuden omistajalle tai osuuden tuottamien oikeuksien
haltijalle (siirronsaajalle) palautetaan merkintahinnasta eli osuusmaksusta se maara, joka
on merkitty osuuspaaomaan. Palautus tapahtuu vuoden kuluttua sen tilikauden
paattymisesta, jonka aikana jasenyys paattyi. Sama koskee myos tilanteita, joissa osuus
irtisanotaan taikka siirronsaajaa ei hyvaksyta jaseneksi tai osuuden omistajaksi.
Palautuksesta ja sen edellytyksista maarataan tarkemmin osuuskuntalain 17 luvun 1 ja 2
§:ssa.

11 § Omien osuuksien hankkiminen

Osuuskunta voi hankkia osuuskunnan osuuksia, jos osuus irtisanotaan. Osuuksien
hankkimisesta paattaa hallitus. Osuuden hankintahinta on osuudesta maksettu maara.
Osuudet hankitaan irtisanomisjarjestyksessa ja edellyttaen, etta aikaisemmin irtisanotuista
osuuksista maksettu maara huomioon ottaen osuuskunnan kaytettavissa on jakokelpoista
vapaata omaa paaomaa. Tilikauden aikana hankittavien osuuksien enimmaismaara on
kunkin hankittavan osuuslajin osalta enintdan 1/3 osuuslajin tilikauden alussa olevasta
kokonaismaarasta.

12 § Vararahasto
Osuuskunnalla voi olla vararahasto ja muita rahastoja.



13 § Ylijaama

Osuuskunta voi jakaa ylijadmaa. Ylijadmaa voidaan jakaa korkona osuuksille,
osuuskunnan tai sen tytar- tai osakkuusyrityksen palveluiden kayton suhteessa tai muulla
hallituksen esittamalla tavalla. Jos ylijgamaa jaetaan osuuksille maksettavana korkona,
tuotto-osuuksilla on jasenosuuksia parempi etuoikeus jaettavaan ylijgamaan.

Ylijaaman jaosta paattaa osuuskunnan kokous. Osuuskunnan kokous ei voi paattaa jakaa
enempaa kuin mita hallitus esittaa.

14 § Osuuskunnan kokous
Varsinainen osuuskunnan kokous pidetaan kerran vuodessa hallituksen maaraamana
paivana kuuden kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta.

Ylimaarainen osuuskunnan kokous on pidettava, milloin hallitus katsoo siihen olevan
aihetta tai milloin tilintarkastaja sita kirjallisesti vaatii tietyn asian kasittelemista varten.
Ylimaarainen osuuskunnan kokoukselle kuuluvaa asiaa kasitteleva osuuskunnan kokous
on pidettava myds, jos jasenet, jotka edustavat vahintdan kymmenesosaa jasenten koko
aanimaarasta, vaativat sita kirjallisesti tietyn osuuskunnan kokouksen toimivaltaa kuuluvan
asian kasittelemista varten. Kokouskutsu on toimitettava kahden viikon kuluessa
vaatimuksen saapumisesta.

Kokoukset pidetaan osuuskunnan kotipaikassa, jollei hallitus yksittaistapauksessa maaraa
kokouspaikaksi jotakin muuta osuuskunnan toimialueella olevaa paikkakuntaa Suomessa.

Hallitus voi paattaa, etta osuuskunnan kokoukseen saa osallistua myds siten, etta jasen
voi kayttaa taysimaaraisesti paatosvaltaansa tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvalineen
avulla kokouksen aikana. Hallitus voi paattaa myos, ettéd osuuskunnan kokous jarjestetaan
ilman kokouspaikkaa siten, etta jasenet kayttavat paatdsvaltaansa ajantasaisesti
tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.

Hallitus voi paattaa, etta osuuskunnan kokoukseen saa osallistua lisaksi postin taikka
tietoliikkenneyhteyden ja teknisen apuvalineen avulla ennen osuuskunnan kokousta tai
kokouksen aikana. Hallitus voi paattaa, etta tassa momentissa tarkoitetulla tavalla voi
kayttaa vain osaa jasenen oikeuksista ja etta oikeutta voi kayttaa vain hallituksen
paattamalla tavalla. Tietoliikenneyhteyden ja muun teknisen apuvalineen avulla
osuuskunnan kokouksen jarjestamisesta ja sen edellytyksista noudatetaan osuuskuntalain
5 luvun 17 § maarayksia.

Jasen saa kayttaa oikeuttaan osuuskunnan kokouksessa myds asiamiehen valityksella.
Asiamies voi edustaa vain yhta jasenta. Jasen ja asiamies saavat kayttaa kokouksessa
avustajaa. Kokouksessa on kullakin jasenelld yksi dani. Aanestys osuuskunnan
kokouksessa toimitetaan avoimesti.

Osuuskunnan kokouksen paatdkseksi katsotaan, jollei osuuskuntalaissa tai naissa
saanndissa jostakin asiasta toisin maarata, se mielipide, jota on kannattanut enemman
kuin puolet annetuista 8anista. Adnten mennessa tasan vaali ratkaistaan arvalla, mutta
muissa asioissa tulee voimaan se mielipide, johon puheenjohtaja on yhtynyt. Vaalissa,
milloin toimeen tai tehtavaan on ehdotettu useampaa kuin kahta henkil6a, valituksi tulee
se, jonka saama aanimaara on suurin.



15 § Kokouskutsu ja kutsuaika

Kutsu osuuskunnan kokoukseen lahetetaan jasenille joko postitse, sahkopostitse tai muita
sahkoisia valineita kayttaden osuuskunnan jasenrekisteriin merkittyyn tai muutoin
osuuskunnan tiedossa olevaan osoitteeseen taikka julkaistaan jasenten keskuuteen
yleisesti leviavassa, hallituksen paattamassa lehdessa.

Jasenen osuuskunnan kokoukseen osallistuminen edellyttaa, ettd han on ilmoittanut
osallistumisestaan osuuskunnalle viimeistaan viisi paivaa ennen kokousta. Viimeinen
ilmoittautumispaiva on mainittava kokouskutsussa. Kokouskutsu on toimitettava
aikaisintaan kaksi kuukautta ja viimeistaan viikkoa ennen viimeista ilmoittautumispaivaa.
Jos kokouksessa kasitellaan osuuskuntalain 5 luvun 21 §:ssa tarkoitettuja asioita,
kokouskutsu on toimitettava aikaisintaan kaksi kuukautta ja viimeistaan kuukautta ennen
viimeista ilmoittautumispaivaa. Kokouskutsun sisallosta ja kokousasiakirjojen nahtavilla
pitamisesta ja lahettamisesta noudatetaan osuuskuntalain 5 luvun maarayksia.

Jos jasen voi osallistua edella 14 § 4 ja 5 momenteissa tarkoitetulla tavalla osuuskunnan
kokoukseen, tulee kokouskutsussa mainita osallistumismahdollisuudesta ja sen
kayttamisen edellytyksista, osallistumisen teknisesta toteutuksesta seka siihen liittyvista 14
§ 5 momentissa tarkoitetuista jasenen puhevallan kayttamisen mahdollisista rajoituksista
ja siina noudatettavasta menettelysta. Lisaksi kokouskutsussa on ilmoitettava, jos jasenen
ilmoitus osallistua osuuskunnan kokoukseen tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvalineen
avulla on jasenta sitova.

16 § Varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa kasiteltavat asiat

Kokouksessa on paatettava ainakin seuraavista asioista:

tilinpaatdksen vahvistamisesta

taseen osoittaman ylijaaman kayttamisesta

vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle
hallituksen puheenjohtajan ja jasenten palkkioista ja kustannusten korvauksista

PN

Kokouksessa on valittava:
1. tarvittavat hallituksen jasenet
2. tilintarkastaja ja varatilintarkastaja. Jos tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteiso, varatilintarkastajaa ei valita.

17 § Hallitus

Osuuskunnan hallitukseen kuuluu kuusi osuuskunnan kokouksen valitsemaa jasenta.
Hallitukseen valittavan tulee olla osuuskunnan jasen tai henkild, joka on oikeutettu joko
yksin tai yhdessa toisen kanssa toimimaan osuuskunnan jasenena olevan suomalaisen
yhteison tai saation puolesta. Hallitukseen valittavista kuitenkin enintaan kaksi jasenta
voidaan valita muista kuin osuuskunnan jasenista. Hallituksen jasenena ei voi olla henkild,
jolle on uskottu joitakin hallintoon kuuluvia tehtavia tai muutoin maaratty osa hallinnosta,
eikd mydskaan osuuskuntaan, sen osakkuus- tai tytaryhtioon tydsuhteessa oleva henkild.

Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valinnasta ja paattyy, kun uusi hallitus valitaan
kolmannessa valintaa seuraavassa varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa. Hallituksen
jasenen toimikausien enimmaismaara on nelja (4) toimikautta. Hallituksen jasenista eroaa
vuosittain kolmannes, aluksi arvan mukaan ja sitten vuorottain.



Hallituksen jasenen toimikausi paattyy kuitenkin seuraavaan valinnan suorittavaan
osuuskunnan kokoukseen, jos hanen tai hanen edustamansa yhteison tai saation jasenyys
osuuskunnassa paattyy taikka kun hanen asemansa yhteison tai saation hallinnossa tai
omistajana lakkaa. Tama ei koske kuitenkaan muista kuin osuuskunnan jasenista valittuja
hallituksen jasenia.

Hallituksesta kesken toimikauden poistuvan jasenen tilalle valittavan uuden jasenen
toimikausi paattyy samaan osuuskuntakokoukseen kuin ensimainitun jasenen toimikausi
olisi paattynyt.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ensimmaisessa
valintaansa seuraavassa hallituksen kokouksessa. Puheenjohtajan toimikausi alkaa
valinnasta ja paattyy seuraavana vuonna pidettavaan hallituksen valintakokoukseen.

Hallituksen puheenjohtajaksi valittavan jasenen toimikausien enimmaismaara
puheenjohtajan tehtavassa on enintaan valintaa seuraavat kolme taytta toimikautta, vaikka
hanen toimikausien maara ylittdd 2 momentin mukaisen enimmaismaaran.

18 § Hallituksen kokoukset

Hallituksen puheenjohtaja vastaa siita, etta hallitus kokoontuu tarvittaessa. Puheenjohtajan
on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen tai toimitusjohtaja sita vaatii. Jollei
hallituksen puheenjohtaja vaatimuksesta huolimatta kutsu kokousta koolle, kutsun voi
toimittaa hallituksen jasen, jos vahintaan puolet hallituksen jasenista hyvaksyy koolle
kutsumisen. Kutsun voi toimittaa myds toimitusjohtaja. Hallitus on paatosvaltainen, kun
saapuvilla on enemman kuin puolet sen jasenista. Paatosta ei kuitenkaan saa tehda, ellei
kaikille hallituksen jasenille ole mahdollisuuksien mukaan varattu tilaisuutta osallistua
asian kasittelyyn. Hallituksen paatokseksi tulee se mielipide, jota enemman kuin puolet
lasna olevista on kannattanut. Adnten mennessa tasan vaali ratkaistaan arvalla ja muu
aanestys puheenjohtajan aanella.

Hallituksen kokouksesta on laadittava poytakirja, jonka allekirjoittaa puheenjohtajan lisaksi
yksi hallituksen siihen valitsema jasen. Hallituksen jasenella ja toimitusjohtajalla on oikeus
saada eriava mielipiteensa merkityksi poytakirjaan. Poytakirjat on numeroitava juoksevasti
ja sailytettava luotettavalla tavalla.

19 § Hallituksen tehtavat

Hallituksen on huolellisesti toimien edistettava osuuskunnan etua. Hallitus huolehtii
osuuskunnan hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta (yleistoimivalta).
Hallitus vastaa siita, etta kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti
jarjestetty.

Hallitus voi yksittaistapauksessa tehda paatoksen toimitusjohtajan yleistoimivaltaan
kuuluvassa asiassa. Hallitus voi saattaa hallituksen tai toimitusjohtajan yleistoimivaltaan
kuuluvan asian osuuskunnan kokouksen paatettavaksi.

Hallitus tai hallituksen jasen ei saa noudattaa osuuskunnan kokouksen tai hallituksen
tekemaa paatosta, joka on osuuskuntalain tai osuuskunnan saantdjen vastaisena
patematon.



20 § Toimitusjohtaja
Osuuskunnalla on toimitusjohtaja.

Toimitusjohtajan on huolellisesti toimien edistettava osuuskunnan etua. Toimitusjohtaja
hoitaa osuuskunnan juoksevaa hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja maaraysten
mukaisesti (yleistoimivalta). Toimitusjohtaja vastaa siita, ettd osuuskunnan kirjanpito on
lain mukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty.

Toimitusjohtaja saa ryhtya osuuskunnan toiminnan laajuus ja laatu huomioon ottaen
epatavallisiin tai laajakantoisiin toimiin vain, jos hallitus on hanet siihen valtuuttanut tai
hallituksen paatosta ei voi odottaa aiheuttamatta osuuskunnan toiminnalle olennaista
haittaa. Viimeksi mainitussa tapauksessa hallitukselle on mahdollisimman pian annettava
tieto toimista.

21 § Osuuskunnan edustaminen
Osuuskunnan toiminimen kirjoittavat toimitusjohtaja ja hallituksen puheenjohtaja yksin tai
kaksi muuta hallituksen jasenta yhdessa.

Lisaksi hallitus voi antaa toiminimen kirjoittamisoikeuden nimetylle henkildlle siten, etta
tama on oikeutettu kirjoittamaan toiminimen yhdessa hallituksen jonkun jasenen tai toisen
toiminimen Kirjoittajan kanssa.

22 § Tilikausi ja tilinpaatos

Osuuskunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos ja siihen liittyvat asiakirjat on jatettava
tilintarkastajille vahintaan kuukautta ennen sita kokousta, jossa tuloslaskelma ja tase
esitetaan vahvistettaviksi.

23 § Varojen jakaminen osuuskunnan purkautuessa

Jos osuuskunta puretaan, jaetaan netto-omaisuus siten, etta osuuksille laskettava jako-
osuus netto-omaisuudesta jaetaan ensin tuotto-osuuksille ja sitten jasenosuuksille.
Osuuksille jaettava maara on enintdan osuuden merkintahinta. Osuuksien jako-osuuksien
yhteenlasketun maaran jalkeen jaava netto-omaisuus jaetaan jasenille naiden
jasenosuuksien lukumaaran perusteella.

24 § Vidlimiesmenettely

Riidat toiselta puolen osuuskunnan ja toiselta puolen hallituksen jasenen, toimitusjohtajan,
osuuskunnan muun edustajan, selvitysmiehen tai osuuskunnan jasenen valilla ratkaistaan
valimiesmenettelya noudattaen niin kuin siitda annetussa laissa saadetaan.

Mainitut riidat, joiden peruste on syntynyt henkilon toimiessa edella tarkoitetussa
asemassa, ratkaistaan samassa jarjestyksessa siinakin tapauksessa, etta henkild ei enaa

toimi tassa asemassa asian vireille tullessa.

Valimiehia on yksi (1), jonka valitsee Keskuskauppakamarin valityslautakunta.



25 § Siirtymasaannos
Naiden saantojen voimaan tullessa
1) osuudet ja vapaaehtoiset osuudet muunnetaan jasenosuuksiksi siten, etta jokaista
osuutta ja vapaaehtoista osuutta vastaan annetaan yksi jasenosuus
2) lisaosuudet muunnetaan tuotto-osuuksiksi siten, etta jokaista lisdosuutta vastaan
annetaan yksi tuotto-osuus
3) hallitukseen valittujen jasenten toimikaudet maaraytyvat seuraavasti:

e vuoden 2024 varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa valittujen hallituksen
jasenten toimikausi paattyy vuoden 2027 osuuskunnan varsinaiseen
kokoukseen. Jos erovuorossa olevan jasenen toimikausien enimmaismaara on
tayttynyt, hanta ei voida valita enaa hallitukseen.

e vuoden 2025 varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa valittujen hallituksen
jasenten toimikausi paattyy vuoden 2028 osuuskunnan varsinaiseen
kokoukseen. Jos erovuorossa olevan jasenen toimikausien enimmaismaara on
tayttynyt, hanet voidaan valita viela yhdelle ylimaaraiselle toimikaudelle.

e vuoden 2026 varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa valittavien hallituksen
jasenten toimikausi alkaa valinnan tehneesta osuuskunnan kokouksesta ja
paattyy vuoden 2029 osuuskunnan varsinaiseen kokoukseen. Jos erovuorossa
olevan jasenen toimikausien enimmaismaara on tayttynyt, hanta ei voida valita
enaa hallitukseen.

Naissa saannoissa osuuskuntalailla tarkoitetaan 14.6.2013/421 annettua osuuskuntalakia
sellaisena kun se oli voimassa nama saannot rekisteroitaessa.



